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Na osnovu Amandmana XL tacka 2. na Ustav Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
broj 28/94),donosim

UKAZ
O PROGLASENJU ZAKONA O ZDRAVSTVENIM
KOMORAMA

Proglasavam Zakon o zdravstvenim komorama koji je Narodna skupstina Republike Srpske usvojila na
IV sjednici odrzanoj 2. 1 9. aprila 2003. godine.

Broj: 01-020-274/03
15. aprila 2003. godine
Banja Luka

Predsjednik Republike,
Dragan Cavié, s.r.
ZAKON
O ZDRAVSTVENIM KOMORAMA

[ -OPSTE ODREDBE

Clan 1.
Zdravstvene komore Republike Srpske (u daljem tekstu: Komore) su samostalne, profesionalne
organizacije doktora medicine, doktora stomatologije i diplomiranih farmaceuta.
Na teritoriji Republike Srpske organizuju se tri Zdravstvene komore: Komora doktora medicine, Komora
doktora stomatologije 1 Farmaceutska komora.
Zdravstveni radnici po zasnivanju radnog odnosa, obavezni su postati ¢lanovi Komore, u skladu sa
profesionalnom djelatnos¢u koju obavljaju.

Clan 2.
SjediSte Komora je u Banjoj Luci.

Clan 3.

Komore imaju svojstvo pravnog lica, koje sti¢u upisom u sudski registar, a zastupa ih i predstavlja svaku
zasebno, predsjednik Komore.

Clan 4.
Rad Komora je javan.

IT -DJELATNOST KOMORA
Clan 5.

Djelatnost Komora je usmjerena narocito na:

- izdavanje uvjerenja (licence) za obavljanje profesionalne djelatnosti;

- provjeravanje znanja i kompetentnosti ¢lanova da se bave svojom profesijom;
- vodenje imenika ¢lanova Komore;

- donosenje i1 usavrSavanje deontoloSkog i etickog kodeksa;

- kontrolisanje deontoloskog 1 etickog nivoa ¢lanova;
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- organizovanje suda Casti i utvrdivanje disciplinske odgovornosti ¢lanova;

- unapredenje kvaliteta zdrvstvene zastite;

- utvrdivanje cijena zdravstvenih usluga i ugovaranje istih sa Fondom zdravstvenog osiguranja;

- pokretanje inicijative za donoSenje ili izmjenu zakona i drugih propisa iz oblasti zdravstvene zastite;

- davanje miSljenja na nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa iz oblasti zdravstvene zastite;

- davanje misljenja nadleznom organu na plan i program specijalizacija, plan i program pripravnickog
staza i stru¢nog ispita, plan upisa studenata odgovarajucih fakulteta, plan mreze zdravstvenih ustanova,
kratkoro¢ne 1 dugoro¢ne planove razvoja zdravstvene zastite;

- izgradnju sistema nadzora nad stru¢nim i etickim radom ¢lanova, odnosno osiguranje sistema kvaliteta
rada, putem svojih komisija i suda Casti;

- davanje prijedloga za dobijanje zvanja primarijus;

- zaStitu profesionalnih i materijalnih interesa svojih ¢lanova, zastitu ugleda i dostojanstva profesije;

- saradnju sa ministarstvom za poslove zdravlja, zdravstvenom inspekcijom, Fondom zdravstvenog
osiguranja, udruzenjima zdravstvenih radnika 1 sli¢no;

- izdavacku djelatnost;

- obavljanju drugih poslova u skladu sa zakonom.

I -CLANSTVO U KOMORAMA

Clan 6.
Doktori medicine, doktori stomatologije i diplomirani farmaceuti obavezno se u¢lanjuju u Komore, kao
samostalne i nezavisne organizacije sa svojstvom pravnog lica.
Clanovi Komore mogu postati doktori medicine, doktori stomatologije i diplomirani farmaceuti, ako
ispunjavaju zakonom propisane uslove.

Clan 7.
Odluku o prijemu u ¢lanstvo Komore donosi izvr$ni odbor svake Komore za svoje ¢lanove.
Clan Komore dobija uvjerenje (licencu) o ¢lanstvu, ¢ime sti¢e pravo obavljanja zdravstvene djelatnosti iz
svoje profesije.
Svaka Komora vodi svoj imenik ¢lanova Komore, koji je javna knjiga.

Clan 8.
Uvjerenje o ¢lanstvu obnavlja se svake pete godine provjerom znanja i sposobnosti ¢lanova, definisanim
od strane Komore, a neophodnim za obavljanje odredene djelatnosti.
Clanovi Komore koji prilikom provjere znanja i sposobnosti ne pokazu dovoljan taéno propisan i odreden
nivo znanja iz svoje djelatnosti, priviemeno gube pravo na obavljanje zdravstvene djelatnosti.
Ponovna provjera znanja vrsi se nakon tri mjeseca.
Postupak i1 nacin provjere znanja utvrduje se opStim aktom svake Komore pojedinac¢no i donosi ga
skupstina svake Zdravstvene komore u skladu sa zakonom. Ovim pravilnikom Komisija za kontinuiranu
edukaciju ostvaruje uvid u edukaciju ¢lanstva, tako da se provjera znanja vrsi vanredno samo za one
¢lanove koji nisu ucestvovali u kontinuiranoj edukaciji u vremenskom periodu od pet godina, na na¢in
koji je predviden pravilnikom.
Skupstina svake Zdravstvene komore duzna je pribaviti prethodnu saglasnost Ministarstva zdravlja na
pravilnik iz prethodnog stava ovog ¢lana.

IV -ORGANIZACIJA KOMORE

Clan 9.
Komore organizuju svoj rad na teritoriji Republike Srpske.

Clan 10.

Svaka Komora organizuje se i predstavlja samostalan pravni subjekt, putem svojih organa: skupstine,
izvr$nog odbora, nadzornog odbora, suda Casti i drugih tijela u skladu sa statutom.

2 of 4 12.7.2010 10:11



Zakon o zdravstvenim komorama http://www.farmaceutska-komora.org/index.php?view=article&catid=...

Clan 11.
Skupstina Komore je najvisi organ upravljaNJa Komorom.
Skupstina Komore predstavlja jednodomno tijelo od 25 predstavnika, koji odlucuju u skladu sa zakonom i
statutom Komore.
Skupstinu Komore ¢ine izabrani predstavnici ¢lanova Komore koje biraju podruznice regija iz svake
profesije za pojedinu Komoru za podrucje: Banje Luke osam predstavnika, Prijedora dva predstavnika,
Bijeljine tri predstavnika, Doboja tri predstavnika, Zvornika dva predstavnika, Srpskog Sarajeva dva
predstavnika, Foce/Srbinja tri predstavnika i Trebinja dva predstavnika.

Clan 12.
Predsjednik svake od tri Zdravstvene komore predstavlja i zastupa Komoru kojoj pripada, rukovodi
njenim radom i odgovoran je za zakonitost rada.
Predsjednika Komore bira skupstina Komore na mandatni period od pet godina.

Clan 13.
Izvr$ni odbor Komore upravlja Komorom u skladu sa zakonom i statutom Komore, na mandatni period
od pet godina.
Izvrsni odbor ¢ini predsjednik [zvr$nog odbora i osam ¢lanova, koje bira skupstina Komore. 1zvr$ni odbor
donosi odluke glasanjem nat-polovicnom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Clan 14.
Nadzorni odbor vrsi kontrolu rada nad ukupnim poslovanjem Komore.
Nadzorne odbore biraju skupstine Komora, prilikom konstituisanja Komora sa mandatom od pet godina.
Nadzorni odbor €ine tri predstavnika, a predsjednika nadzornog odbora bira skupstina Komore na mandat
od pet godina.
Nadzorni odbor donosi odluke, glasanjem nat-polovicnom ve¢inom.

Clan 15.
Sud ¢asti odlucuje o: povredama deontoloskog i etickog kodeksa prava kojima se narusava ugled i
dostojanstvo profesije, neizvrsavanju obaveza clanova Komore, povredama statuta i drugih akata
Komore za ¢iju povredu se mogu izreéi disciplinske mjere saglasno opstem aktu Komore.

Clan 16.
Sud casti osniva se na nivou svake Komore, ¢ini ga pet predstavnika koje bira skupstina, na mandat od
pet godina.
Sud casti donosi odluke glasanjem natpolovicnom ve¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Clan 17.
Nadleznost, sastav, organizacija suda ¢asti, disciplinska odgovornost ¢lanova Komore, disciplinske mjere
1 postupak pred sudom €asti utvrduju se opstim aktom koji donosi skupstina Komore u skladu sa
zakonom.

Clan 18.
Izvrsni odbor svake od tri Komore bira generalnog sekretara koji organizuje i rukovodi stru¢nom sluzbom
Komore.
Izvr$ni odbor Komore posebnom odlukom utvrduje poslove i zadatke stru¢ne sluzbe i uslove za njihovo
obavljanje.
Medusobna prava, obaveze i odgovornost radnika strucne sluzbe regulisu se ugovorom o radu u skladu sa
zakonom 1 kolektivnim ugovorom.
Komore osiguravaju finansijska sredstva i uslove za rad stru¢ne sluzbe.

Clan 19.
Svaka od tri Komore donosi statut odlukom skupstine svake pojedinacne Komore.
Statutom svake Komore ureduju se narocito: poslovi i zadaci Komore, djelokrug rada, sastav, broj
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¢lanova, nacin izbora i vrijeme trajanja mandata organa Komore, nacin rada i odlu¢ivanja u Komori,
oblici rada i organizovanja, prava, obaveze i odgovornost ¢lanova, nacin provjere znanja ¢lanova
Komore, javnost rada, obavjeStavanje ¢lanova, finansiranje, postupak usvajanja akata, nacin obavljanja
stru¢nih 1 administrativnih poslova, kao 1 druga pitanja znacajna za rad Komore.

V -SREDSTVA ZA RAD KOMORA

Clan 20.
Komore stiCu sredstva za rad od: ¢lanarina, naknada za upis u imenik ¢lanova Komore, poklona, legata i
drugih izvora prihoda.

Clan 21.

Visinu ¢lanarine koju obavezno plac¢aju ¢lanovi svake Komore i naknadu za upis u imenik ¢lanova
Komore utvrduje posebnom odlukom skupstina svake Komore.

Clan 22.
Sredstva Komora koriste se preko ziro-racuna, koji Komore otvaraju kod poslovne banke. Stupanjem na
snagu ovog zakona i upisom novih Komora u sudski upisnik Osnovnog suda u Banjoj Luci, gasi se
generalni ziro-raCun Zdravstvene komore Republike Srpske, a podracuni sva tri vijeca postaju samostalni
ziro-racuni tri nova pravna subjekta.
Sredstva Komora iskazuju se u finansijskom planu Komora, a njihova realizacija u zavrSnom ra¢unu
Komora za svaku godinu, u skladu sa propisima.
Naredbodavac za izvrSenje finansijskog plana Komore i upotrebu sredstava je predsjednik svake od tri
Komore.

VI -PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 23.
Stupanjem na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o Zdravstvenoj komori Republike Srpske
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 32/01).

Clan 24.
U roku od dva mjeseca od stupanja na snagu ovog zakona, formiraée se tri nova pravna subjekta sa svim
organima navedenim u ovom zakonu.

Clan 25.
Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “SluZzbenom glasniku Republike Srpske”.

Broj: 01-272/03
2. aprila 2003. godine
Banja Luka

Predsjednik Narodne skupstine,
Dr Dragan Kalinié, s.r.
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